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Информационная карта программы
 «Созвездие сердец»

	Название программы
	Программа деятельности пришкольного летнего лагеря с дневным пребыванием детей «Созвездие сердец».

 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная  школа № 25»

	 Цель программы:  
	       Создание условий для организованного отдыха учащихся в летний период, формирование основ здорового образа жизни, развития  творческих и организаторских  способностей детей, трудового воспитания.

	Задачи:


	1. Создание безопасных и комфортных условий для организованного отдыха детей во время пребывания в пришкольном лагере.

2.Включение детей в спортивно-оздоровительную и игровую деятельность.


3.Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.

4.Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры.

5.Формирование коммуникативных способностей через участие в органах ученического самоуправления.

6. Приобщение  к трудовой деятельности.



	Режим работы:
	с 9.00 до 15.00.

	Руководитель и автор программы
	Лысенко Елена Михайловна – Старшая вожатая муниципального бюджетного образовательного учреждения «Средняя школа №25»

	Вид программы:  
	Комплексная, краткосрочная программа

	Адрес учреждения
	Прокопьевск, Союзная ,5

	Контактные телефоны
	8(3846) 61-64-01

	Краткое содержание программы
	  Данная программа направлена на физическое, духовное, культурное  развитие воспитанников. Целостное развитие личности возможно при гармоничном развитии духовного и физического здоровья, что даёт основу для здоровья социального, адаптации личности в обществе и формировании  активной  гражданской позиции.

Реализуется программа через следующие направления деятельности: 

«Азбука здоровья»

«Азбука трудовой  культуры»

«Азбука экологического воспитания»

«Азбука безопасности жизнедеятельности»                                     

	Форма проведения
	Летний пришкольный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием  детей.

	Место проведения
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя школа №25» 

	География участников
	Основная территория реализации проекта – территория школы, микрорайон Красная горка.

	Общее количество участников за сезон
	50 человек,  1 смена



	Необходимая сумма средств для реализации программы
	

	
	


[image: image24.jpg]X &




                                               [image: image25.jpg]


Пояснительная записка
«Чтобы быть здоровым

нужны собственные усилия,

постоянные и значительные.

Заменить их ничем нельзя»

Академик Амосов

       
   Программа «Созвездие сердец» направлена  на создание условий по организации досуговой деятельности воспитанников пришкольного лагеря с дневным пребыванием. Занятия проводятся в форме  коллективных игр, бесед, викторин, спортивного часа, экскурсий.

Проблема воспитания здорового поколения приобретает в настоящее время актуальное значение. Очевидно, что общеобразовательная школа должна сыграть ключевую роль в укреплении здоровья подрастающего поколения.      
  
     Часто в погоне за интеллектуальным развитием, высокой образованностью теряется фундаментальная основа для полноценного и гармоничного развития личности – её физическое и духовное здоровье.

     Целостное развитие личности возможно при гармоничном развитии духовного и физического здоровья, что даёт основу для здоровья социального, адаптации личности в обществе и формировании  активной  гражданской позиции.

    На состояние здоровья подрастающего поколения негативно влияют многие социальные и экономические факторы.

  
   Обстановка общего кризиса социально-политических отношений, резкое ухудшение здоровья, рост наркомании и алкоголизма, эпидемия СПИДа – всё это требует неотложных мер, активного формирования у подрастающего поколения установок на ЗОЖ, на возрождение духовных традиций русского человека, на воссоздание авторитета семьи.
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  Данная программа направлена на физическое, духовное, трудовое, культурное  развитие воспитанников. С такими учащимися нужно работать особенно активно и целенаправленно, предлагать им свои идеи, включать их в коллективную творческую игру. 

В образовательном учреждении сложились определенные традиции:

- огоньки общения;

- создание экрана настроения;

- КТД «Музыкальная шкатулка»;

Эффективность апробации программы «Созвездие сердец» подтверждается результатами социально-педагогического исследования: 

· родители (92,3 % из опрошенных) считают, что в лагере были созданы условия для безопасного пребывания ребёнка, укрепления его здоровья, развития физических и нравственных качеств. Кроме того, такой отдых доступен для детей из социально-незащищенных слоёв населения;

· подростков (100 % из опрошенных) в лагере привлекали: доброжелательные отношения между воспитателями и воспитанниками, пребывание на свежем воздухе, проба своих сил в новой среде проживания, занятия любимым делом, возможность интересно, в общении со сверстниками и взрослыми,  проводить время.

Программа  летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Созвездие сердец»,  опирается на следующие принципы:


-   принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. 
- принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности воспитательного характера в ЛОЛ  является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.
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- принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе  развития творческих способностей.

- принцип  дифференциации  воспитания: дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:
- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах деятельности.

-принцип  творческой индивидуальности: Творческая индивидуальность – это  характеристика  личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал. 

II.  Цель, задачи деятельности лагеря, предполагаемые результаты
Цель программы: создание условий для организованного отдыха учащихся в летний период, формирование основ здорового образа жизни, развитие творческих и организаторских способностей детей.

	Задачи
	Результат
	Диагностический инструментарий
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Создание безопасных и комфортных условий для пребывания детей в пришкольном лагере
	- созданы комфортные и безопасные условия пребывания ребенка в лагере;

-обеспечение полноценным 2-х разовым питанием;

- обеспечение витаминного стола;

- обеспечен режим дня с максимальным пребыванием детей [image: image30.jpg]


на свежем воздухе
	Анкета

 «Степень удовлетворенности детей жизнедеятельностью в пришкольном лагере»

Наблюдение

	Включение детей в спортивно- оздоровительную и игровую деятельность
	-дети активно участвуют в отрядных, общелагерных, городских мероприятиях;

-приобрели новый опыт социальных отношений через игровую деятельность и участие в социальных акциях
	Методика 

«Наблюдение»

	Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры
	- между детьми установлены доброжелательные отношения; в коллективе преобладает здоровый климат;

-расширили знания о гигиене,  здоровому образу жизни, негативных последствиях асоциального поведения
	Методика «Мы коллектив»

(М.Г.Казакина)

Наблюдение

	Формирование коммуникативных способностей через участие в органах детского самоуправления
	Повысился уровень коммуникативных навыков и организаторских способностей
	Методика «Определение уровня развития самоуправления во временном коллективе»

(М.И.Рожкова)

	Включение детей в трудовую деятельность
	Приобретение трудовых навыков и опыта трудовых отношений
	Методика «Совместная деятельность»
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Деятельность летнего пришкольного лагеря  «Созвездие сердец» в рамках  реализации Национального стандарта Российской Федерации «Услуги детям в учреждении отдыха и оздоровления» )01.01.2009. от 27.10.2007. №565-ст состоит из следующих модулей:

1. Услуги, обеспечивающие благоприятные и безопасные условия жизнедеятельности детей;

2. Медицинские услуги, обеспечивающие охрану здоровья.

3. Образовательные услуги, направленные на повышение интеллектуального уровня детей.

4. Психологические услуги, направленные на улучшение психического состояния детей.

5. Правовые услуги, направленные на оказание детям и их родителям (законным представителям) юридической помощи, защиту их законных прав.

6. Услуги по организации культурно- досуговой деятельности.

7. Услуги в сфере физической культуры и спорту.

8. Информационные услуги.

Программа летнего пришкольного лагеря «Созвездие сердец» в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 августа 2013 года №1008 направлена на:
- формирование и развитие творческих способностей ;

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся;

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;
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-обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания;

- выявление, развитие и поддержку талантливых детей;

- профессиональную ориентацию;

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития;

- подготовка спортивного резерва;

- социализация и адаптация обучающихся.

При реализации программы летнего оздоровительного отдыха используются  принципы организации и содержания деятельности (приложение №2 к письму Минобрнауки РФ
От 14.04.2011 №МД-464/06):

1. Принцип  многообразия видов, форм и содержания деятельности.

2. Принцип свободы творчества.

3. Принцип социальной активности.

4. Принцип взаимосвязи педагогического управления и самоуправления.
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III. Содержание деятельности

  Данная программа направлена на физическое, духовное, трудовое, культурное  развитие воспитанников. С такими учащимися нужно работать особенно активно и целенаправленно, предлагать им свои идеи, включать их в коллективную творческую игру. 

Что включает в себя программа?

         
 Определены следующие направления деятельности   программы: 

«Азбука здоровья»

«Азбука трудовой  культуры»

«Азбука экологического воспитания»

«Азбука безопасности жизнедеятельности»                                                                                              

     
   Спортивно-оздоровительные игры – наиболее удачная технология оздоровления, которая применяется для того, чтобы обучить детей навыкам сохранения здоровья. 

 Играя, дети легко и с интересом овладевают навыками управления своим здоровьем. Беседы,  конкурсы, викторины, практические занятия – формы занятий,  способствующие развитию умений и навыков, которые позволяют успешно взаимодействовать с окружающей средой и людьми. Содержание игровой деятельности наполнено сказочными персонажами и игровыми моментами. Даже самые сложные темы, касающиеся анатомии и физиологии человека, разработаны и представлены в интересной, увлекательной форме. Некоторые КТД удается проводить в виде театрализованных представлений.  Школьники рассматривают свои внешние данные, свое развитие как естественный процесс, который зависит от  своего разумного поведения в школе  и дома.

Спортивно- оздоровительная работа.

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем лагере является формирование основ здорового образа жизни,  поэтому в программу  включены следующие мероприятия:
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ежедневный осмотр детей медицинским работником;

· утренняя гимнастика;

· принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток);

· организация пешеходных экскурсий;

· организация здорового питания детей;

· организация спортивно-массовых мероприятий:

· участие в городских спортивных мероприятиях;

· соревнования по лёгкой атлетике;

-        спортивные эстафеты;

-        подвижные спортивные игры;

-        фитотерапия.
Работа по сплочению коллектива воспитанников

Для повышения воспитательного эффекта программы и развития коммуникативных способностей с детьми проводятся:

- Огонёк «Будем знакомы!»;

- коммуникативные игры на знакомство; 

- игры на выявление лидеров;

- игры на сплочение коллектива.

Трудовая деятельность
Трудовое воспитание есть процесс вовлечения детей в разнообразные педагогически организованные виды общественно полезного труда с целью передачи им минимума трудовых умений навыков, развития трудолюбия, других нравственных качеств, эстетического отношения к целям, процессу и результатом труда.

Основные формы работы:

     Бытовой самообслуживающий труд;
Общественно значимый труд, участие в социальных акциях, трудовые десанты, акции «Милосердие»
Бытовой самообслуживающий труд имеет целью удовлетворения бытовых потребностей ребенка и группы детей за счет личных трудовых усилий. Бытовой труд ребенка включает в   уход за одеждой и обувью, уборку помещений от мусора и пыли, создания уюта.
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Самообслуживающая деятельность детей в лагере включает дежурство по лагерю, по столовой, уборку мусора на прилегающей к отряду территории.

Дети привлекаются к самообслуживанию в студиях, секциях, кружках,   в которых они занимаются. 
Трудоустройство подростков

Приоритетное право при трудоустройстве принадлежит несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации: детям из многодетных, малообеспеченных, неполных  и неблагополучных семей, детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также подросткам, состоящим на учете в комиссии по делам несовершеннолетних.
Необходимость привлечения подростков на время летних каникул к труду вполне оправдана, такая работа выгодна и работодателям и подросткам.   Подростки приучаются к ответственности, они приобретают уверенность в собственных силах и учатся рационально проводить свое свободное летнее время, грамотно распределяя его между работой и отдыхом. 
 Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране  жизни детей в летний период
Инструктажи для детей:


- «Правила пожарной безопасности»;

- «Правила поведения детей при прогулках и походах»;

- «Правила при поездках в автотранспорте»;

- «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»;

- «Правила безопасного поведения на водных объектах и оказания помощи пострадавшим на воде»;

 Работа по развитию творческих способностей детей
-
Оформление отрядных уголков, стенных газет;

-
Ярмарка идей и предложений;

-
Конкурсы рисунков на асфальте;

-
Коллективно-творческие дела;


Работа органов ученического самоуправления.

[image: image36.jpg]


Работа по привитию навыков самоуправления.
-
выявление лидеров, генераторов идей;

-
распределение обязанностей в отряде;

-
закрепление ответственных по различным видам поручений;

-
дежурство по столовой, игровым комнатам;

Основными структурными элементами соуправления в детском лагере являются:

· Общий сбор  детского и взрослого коллектива, как высший орган соуправления;

· Совет командиров, совет дела как исполнительные органы соуправления;

· первичные детские микроколлективы, из числа членов которых формируются микрогруппы, как постоянные и временные органы соуправления. 
В лагере для выбора отрядных органов самоуправления и для передачи некоторых полномочий воспитанникам  проводится организационный сбор отряда.
Организационный сбор - это ключевое дело оргпериода, решающее целый комплекс задач:

1. Закрепление норм и правил жизни в отряде.

2. Определение перспектив совместной жизни.

3. Выборы органов самоуправления.

В подготовке и проведении сбора должны активно участвовать все ребята отряда. 

В органах самоуправления отряда могут быть такие «должности»: 

- командир, 

- физорг, 

- хозяин, 

- хозяйка, 

- представитель в информационный совет и т.д. 

[image: image37.wmf] Кроме того необходимо определить круг обязанностей каждого. Кроме обязанностей, составляется список необходимых качеств и умений  для

 каждой должности. Важной деталью является вручение знаков отличия каждому члену органа самоуправления (значок, галстук и т.д.).

В функции Общего сбора входит:

· принятие законов, правил, традиций лагеря;

· планирование, обсуждение, утверждение плана общих дел лагерной смены, планов работы микрогрупп;

· утверждение процедуры выборов президента (лидера) лагерной смены;

· утверждение кандидатур командиров микрогрупп;

· определение структуры органов соуправления;

· анализ общих дел лагерной смены;

· вынесение решений о поощрении активных участников деятельности, порицании за неисполнение, или недобросовестное исполнение обязанностей.

Общий сбор проводиться по установленному графику, не реже одного раза в неделю.

В функции Совета дела входит:

· разработка проекта КТД или обсуждение проектов, разработанных в микрогруппе, которая взяла на себя ответственность за проведение дела;

· разработка плана подготовки и проведения КТД;

· распределение поручений между микрогруппами;

· координация деятельности микрогрупп по подготовке КТД;
· подведение итогов, анализ КТД;

       В функции Совета командиров входит:

· контроль за соблюдением правил, законов лагеря;

· разработка обязанностей дежурного командира;

· [image: image38.wmf]разработка графика дежурства командиров;

· организация выборов президента лагеря (лидера)

· формирование временных микрогрупп по проведению общих дел;

· распределение обязанностей и поручений между микрогруппами;

· разработка дежурным командиром плана работы лагеря на день;

· контроль за реализацией планов, общих дел.

Чтобы каждое дело в лагере стало содействием, сотворчеством, соуправлением, соподготовкой, содружеством на основе взаимного уважения детей и взрослых, необходимо каждое дело организовывать совместными силами ребят и взрослых.

[image: image39.wmf]IV. Механизм реализации программы.

Режим работы пришкольного лагеря
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8.00
   Приход детей

8.20     
   Зарядка

Музыка звучит: пора, пора! 

С добрым утром, детвора, 

И тотчас же по порядку 

Всем ребятам на зарядку!
8.50    
  Линейка (Построение)

[image: image41.wmf]На линейку быстро стройся!

9.00    
  Завтрак
        Всем за стол! Узнать пора,

      Чем богаты повара!
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9.30
Отрядные, лагерные дела
Кто куда: кто в поход,

Кто в цветник, кто в город!

Загорай и закаляйся, 

В лучах солнца искупайся.

Раз пришел веселый час, 

Здесь играют все у нас!
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13.00       Обед
Но у всех, смешливых даже, 
 За столом серьезный вид. 

  За обедом виден сразу аппетит.

[image: image44.wmf] 
13.30
 Отрядные, лагерные дел
15.00       А теперь всем: "ДО СВИДАНИЯ!" 
                Завтра снова мы придем!
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	Инструктор по физкультуре 
	
	Ежедневно


	Медицинский работник
	
	Ежедневно


	Музыкальный руководитель
	


	Ежедневно


	Социальный педагог
	


	понедельник, среда, пятница


	Психолог
	


	вторник, четверг



План работы медицинского работника
Цель: соблюдение гигиенических условий пребывания, отдыха,     питания, оздоровления и медицинского обслуживания детей.

Задачи:

· Создание адекватных условий для полноценного отдыха и оздоровления детей в помещениях, соответствующих санитарно-эпидемиологическим нормам.

· Соблюдение режима

· Соблюдение норм  полноценного и рационального питания детей.

· Проведение максимально возможных оздоровительных процедур и мероприятий.

Мероприятия:

· Контроль за санитарным состоянием игровых комнат и участка

· Осмотр детей (педикулез, кожные заболевания и т.д.)

· Контроль за здоровьем детей в лагере

· Контроль за организацией питания и качеством приготовления пищи

· Осуществление суточной пробы и хранение её в соответствующих условиях.

· Работа с отдельными категориями детей.

План работы инструктора по физкультуре

Цель: формирование здорового образа жизни и содействие всестороннему развитию личности детей.

Задачи:
· Развитие физических качеств и укрепление здоровья детей через физическую культуру

· Развитие интереса к организационно-спортивной деятельности

· Воспитание по установлению спортивных контактов в духе взаимопонимания, уважения и добра

Мероприятия:

· Ежедневное проведение зарядки

· Проведение спортивных занятий в отрядах по легкой атлетике, футболу, подвижным играм

· Проведение состязания по бегу на 30 м, 40 м, 60 м, 100 м за звание «Чемпион лагеря»

· Организация общелагерных спортивных мероприятий



План работы музыкального руководителя

Цель: развитие творческого и музыкального потенциалов личности детей

Задачи:

Формирование музыкальной культуры учащихся

Создание условий для максимальной реализации детьми индивидуальных музыкальных и творческих способностей

Практическое применение полученных умений, навыков в общественной социально-досуговой деятельности

Мероприятия:

· Ежедневное музыкальное оформление зарядки.

· Разучивание отрядных песен.

· 2 раза в неделю проведение в каждом отряде музыкальной тридцатиминутки.

· Аккомпанирование на общелагерных мероприятиях.

· Проведение лагерных дискотек.

V. Условия реализации программы
 Организационно-педагогическая деятельность

- комплектование штата лагеря кадрами;

- участие в семинарах по организации летнего отдыха;

- совещание при директоре, заместителя  директора по воспитательной работе по организации летнего отдыха учащихся;

- проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране здоровья детей;

- проведение родительских собраний «Занятость учащихся летом».
 Аналитическая деятельность по работе программы «Созвездие сердец»
-
предварительный сбор данных на воспитанников ЛОЛ «Созвездие сердец» (анкетирование родителей);

-
цветовой опросник «Букет настроения» (каждый день дети разукрашивают лепесток цветка в цвет своего настроения)

-
анализ городских и лагерных мероприятий;

-
анализ анкет детей и родителей по окончании смены;

Примерная план-сетка  отрядных и общелагерных дел

1 смена

	Дата
	Отрядные дела
	Азбука здоровья
	Азбука трудовой культуры
	Азбука экологического воспитания
	Азбука безопасности жизнедеятельности

	1. Организационный период

Организационный период – это период адаптации ребенка и подростка к новым условиям жизнедеятельности, период первоначального становления коллектива, период становления коллектива.

	01.06.


[image: image5]
	Игра на знакомство «Давайте познакомимся»
	1.Утренняя гимнастика. 

2.Игры на свежем воздухе.
	Беседа «Ура, летние каникулы»
	«Птицы нашего края» - конкурс рисунков.
	Инструктаж по технике безопасности во время проведения мероприятий на улице.

	02.06.


[image: image6]
	Конкурс рисунков на асфальте, посвященных  Дню защите детей.

Открытие лагерной смены.
	1Праздничная программа ДК «Красная горка»
	Подготовка помещений и оформление лагеря
	Программа по ПДД
	Викторина « Вдоль по дороге» по правилам дорожного движения.

	03, 04.06


[image: image7]
	Выборы органов самоуправления. Деловая игра «Выборы президента»
	Спортивные состязания «Снайпер»
	«Выборы – для меня или для коллектива» - деловая игра.

	Экскурсия в природный парк 
	Радиолинейка «Как вести себя в подъезде и в лифте»

	2. Основной период.

Цель основного периода – формирование и развитие временного детского коллектива, самореализация каждого члена коллектива



	06.06.


[image: image8]
	«Алло – мы ищем таланты» - конкурс
	Аналитическая деятельность

«Мои любимые виды спорта»
	Работа на пришкольном участке
	«Эти забавные животные»- веселые истории о любимых домашних животных.
	«Встреча с незнакомцем» - рекомендации по  безопасности жизнедеятельности.

	07.06.


[image: image9]
	«Музыкальная шкатулка» - песенный практикум
	Спортивная эстафета.

Встреча с врачом «Мой режим дня»
	Помощь детскому саду №34 в уборке территории
	Просмотр видеофильма «Береги природу»
	Беседа по правилам поведения в лесу

	08.06.


[image: image10]
	«Капитан-шоу» - конкурс отрядных лидеров.
	«Спортивный поединок» - спортивная игровая программа
	Хозяйственная помощь пенсионерам, проживающим в микрорайоне
	«Живая вода» беседа по охране водоемов
	Защита проекта «Мой безопасный маршрут»

	09.06.


[image: image11]
	Просмотр кинофильма 
	Подвижные игры на свежем воздухе
	День добрых дел, уборка территории школы
	Конкурс проектов «Моя детская площадка»


	Викторина «Пешеходная азбука города»

	10.06.


[image: image12]
	Отрядные дела
	Фитотерапия
	Беседа «Главный правовой врач»
	Подготовка памяток «Наш чистый подъезд»
	Поездка в Вернисаж

	11.06


[image: image13]
	КТД «Песенный практикум»
	Игры на свежем воздухе


	Акция «Цветочный рай»- высадка растений
	Экологическая игра «Крестики – нолики»
	Учебная эвакуация «Подозрительный предмет»


	13.06.


[image: image14]
	КТД «Рецепты доктора Айболита»


	Занятия в тренажерном зале
	«Самый главный…» - беседа
	Слайд-игра «Береги природу»
	«Первичные средства тушения пожара» - беседа

	14.06.
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	«В гостях у Терпсихоры» - танцевальный конкурс
	Принцесса Витаминка в гостях у воспитанников лагеря
	«В гостях у бабушки» - конкурс интересных поделок
	«География моих каникул» - конкурс интересных историй
	Час кроссворда

 «Я сам»

	15.06.


[image: image16]
	Выезд в Драмтеатр
	Беседы об оказании первой медицинской помощи при ушибах
	Работа в творческой лаборатории

«Труд в моей семье»
	Свободный час
	КТД «Пешеходный переход»






[image: image17]

Организация взаимодействия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Созвездия сердец» с социумом
   
[image: image18]





Ожидаемые результаты:
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья

· Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, трудовых навыков детской самостоятельности и самодеятельности.

· Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.

· Развитие коммуникативных способностей и толерантности.

· Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

· Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, составление проектов)

· Расширение кругозора детей.

· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

· Личностный рост участников смены.
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